Pubblicazione dati ai sensi dell'art. 21, comma 1 della Legge 18/06/2009, n. 69

tassi di assenza e di

presenza del

NOMINATIVO DEL personale n:
DIRIGENTE CONTATTI TIPOLOGIA DI INCARICO dl'pendentl
in forze
tasso tasso
assenze | presenze
Direttore Generale assunto a
049 8947512 tempo determinato ai sensi
PAOLO ROCCA 329 2104274 delrart. 110 TUEL con qualifica 35.351,04 39.571,80 6.243,57 23.833,56 7.000,00
curriculum segreteria@atobacchiglione.it dirigenziale a seguito di nomina
da parte dell'Assemblea
d'Ambito
ago-09 19,60% 80,40% 9
set-09 5,13% 94,87% 9
ott-09 11,54% 88,46% 8,5
nov-09 7,69% 92,31% 8
dic-09 12,02% 87,98% 8
gen-10 1,92% 98,08% 7
feb-10 4,90% 95,10% 7
Ai fini del calcolo delle percentuali di assenza del personale di pendente si rilevano le assenze a qualsiasi titolo (ferie, malattia, congedo maternita, congedo parentale, licenza
matrimoniale etc...)
NOTE Ai fini del calcolo delle percentuali di assenza del personale dipendente si considerano 26 giorni lavorativi/mese.

La presente rilevazione € aggiornata mensilmente, con riferimento ai dati del mese precedente.

La struttura dell'Ente & organizzata in una Staff di Direzione e due Unita Operative che rispondono direttamente al Direttore Generale, pertanto il calcolo delle assenze e presenze del
personale é stato rilevato come tutto assegnato all'unico dirigente.




